MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD
(Resolucién del Consejo Directivo N 006-2015-SUNEDU/CD).
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MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD
(Resolucién del Consejo Directivo N 006-2015-SUNEDU/CD).

8 CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD

OBJETIVOS ACADEMICOS, GRADOS, TITULOS Y PLANES DE ESTUDIO

PARA CUMPLIR CON ESTA CONDICION, TU UNIVERSIDAD DEBE CONTAR CON...

PLANES DE ESTUDIO ADECUADGS g SISTEMAS DE INFORMACION
A LA LEY UNIVERSITARIA. PARA UNA BUENA GESTION.

\;\N: - ~ [CURSO FINAL)

p UN PLAN DE MEJORA DE LA
CALIDAD EDUCATIVA
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—a | *
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A
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REGLAS
CLARAS PARA
LA OBTENCION
y DETU GRADO Y
TiTULO.

ﬁi
e

Tu universidad lograra el LICENCIAMIENTO si cumple con esta
y todas las CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD.

SUNEDU
‘ ‘EL PERl:l PR|MER£I

Unidad de Licenciamiento
Email: licenciamiento@unsa.edu.pe
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8 CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD

112l 43563 7)8

A

INFRAESTRUCTURA 'Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS

PARA CUMPLIR CON ESTA CONDICION, TU UNIVERSIDAD DEBE CONTAR CON... =

— e I e R el e T e T e W™ T R i (",

TALLERES Y LABORATORIOS
DE ENSENANZA PROPIOS,
EQUIPADOS DE ACUERDO
CON SU ESPECIALIDAD.

AMBIENTES PARA
LOS DOCENTES
EN CADA LOCAL

SERVICIOS BASICOS

' EN TODOS LOS LOCALES:
AMBIENTES DE USO AGUA POTABLE Y DESAGUE,
EXCLUSIVO PARA LOS ENERGIA ELECTRICA, LINEAS

FINES DE LA UNIVERSIDAD TELEFONICAS E INTERNET.

Tu universidad lograra el LICENCIAMIENTO si cumple con esta

y todas las CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD.

SUNEDU - ,
‘ = EL PerU PriMERO |

Unidad de Licenciamiento
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83 CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD

q

12§23

LINEAS DE INVESTIGACION

Sj6Q37)8

POLITICAS QUE FOMENTEN
EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION.

PROYECTOS DE
INVESTIGACION
APROBADOS.

DOCENTES QUE REALIZAN 7
INVESTIGACION
(REGISTRADOS EN EL DINA*).

UN CODIGO DE
ETICA PARA LA
INVESTIGACION.

~ UN REGISTRO DE
. PROYECTOS Y DE

DOCUMENTOS DE
2= INVESTIGACION.

*DIRECTORIO DE RECURSOS HUMANOS AFINES A LACTI.

Tu universidad lograra el LICENCIAMIENTO si cumple con esta

y todas las CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD.

SUNEDU | ,
‘ EL Pery PmMERﬂ
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8 CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD

5
| 2 3 4 s

DOCENTES CALIFICADOS Y ATIEMPO COMPLETO

b 7186

EN UNA UNIVERSIDAD LICENCIADA, RECIBIRAS UNA EDUCACION DIRIGIDA POR DOCENTES QUE:

0 CUENTAN CON LOS GRADOS
ACADEMICOS SEGUN EL NIVEL
DE ENSENANZA RESPECTIVO

SON CAPACITADOS
CONSTANTEMENTE.

TRABAJAN A
TIEMPO COMPLETO
(MINIMO EL 25%

SON EVALUADOS Y
CONTRATADOS DE

Tu universidad lograra el LICENCIAMIENTO si cumple con esta
y todas las CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD.

‘SWEDU | EL Peru PriMero |
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8 CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD

13283 Q849§]>5

6
Ay 7 § 8

SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS

PARA CUMPLIR CON ESTA CONDICION, TU UNIVERSIDAD DEBE OFRECERTE...

O D ——
SERVICIOS DE SALUD . DISCIPLINAS _~# = g SERVICIOS /’/

(TOPICO O SERVICIO TERCERIZADOD). DEPORTIVAS /77 [0 CULTURALES. -~
" (TRES COMO T4 e o

|
\

SERVICIO SOCIAL | SERVICIOS g
(ALIMENTACION, PSICOPEDAGOGICOS (SEGUN LOS PLANES DE ESTUDIO).

| TRANSPORTE, ENTRE OTROS ‘f; =
= =

p—)

Tu universidad lograra el LICENCIAMIENTO si cumple con esta
y todas las CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD.

SUNEDU g ,
‘ — ' EL PerU PmMERQ_]
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83 CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD

ESTA CONDICION SE CUMPLE SI TU UNIVERSIDAD CUENTA CON...
e TRABAJO VIRTUAL e ESTRA'TEGICAS CON EL SECTOR
. (CON DOMINIO DE LA PUBLICO Y/O PRIVADO.
O

BOLSA DE& CONVENIOS Y ALIANZAS
UNIVERSIDAD) -
PASANTIAS

OFICINAY PLAN DE
SEGUIMIENTO AL
~« GRADUADO

@
. 0
B
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B
SUNEDU ,
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CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD

12348538617

TRANSPARENCIA DE UNIVERSIDADES

PARA CUMPLIR CON ESTA CONDICION, TU UNIVERSIDAD DEBE HACER

PUBLICA LA SIGUIENTE INFORMACION: )

VACANTES Y FECHAS DE
SELECCION DOCENTE.

. (£

o MISION Y VISION.

REGLAMENTO DE

e ESTUDIANTES Y

CALENDARIO DE
ADMISION.

]

e NUMERO DE _ * _
POSTULANTES E A v
INGRESANTES. s | ”)

TARIFAS DE LOS *

0 SERIVICIOS =~ -5

PRESTADOS. ‘

Tu universidad lograra el LICENCIAMIENTO si cumple con esta y todas las

CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD.

‘SUNEDU |EL Pero PRrIMERO |
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MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD
(Resolucién del Consejo Directivo N 006-2015-SUNEDU/CD).

CONDICION |

Existencia de Objetivos Académicos, Grados y Titulos a otorgar y Planes de
Estudios Correspondientes

Oficina de
Planeamiento,
Prespupuestoy
Modernizacion

Unidad de Sistemas
de Informacion,
Redesy
Telecomunicaciones

Secretaria
General/Unidad de
Grados y Titulos

Vicerrectorado
Académico

Oficina de Gestion
de la Calidad.

Direccion de
Admision

I.6 Plan de Gestion
de la Calidad
Institucional

I.2 Objetivos
Académicos y
Planes de Estudio

.3 Grados y
Titulos

|.5 Procesos de
Admision

|.4 Sistemas de
Informacion

I.1 Objetivos
Insttucionales

Objetivos
Institucionales

Relgamento parala
forumulaciény
actualizacion
curricular

Reglamento general del grado
académico de Bachiller y
Titulo profesional.

RCU 221-2016

Sistema de Gestion
Econdmicay
Financiera

(version 2018)

Reglamento de Admision,
vacantes y cronograma.
RCU 314-2017

Plan de Gestion de la
calidad institucional 2018-
2020 RCU 0112-2018
(resultados y plan vigente)

Objetivos
Estratégicos

Reglamento de
estudios generales

Adenda del Reglamento de
Grado Académico de
Bachiller y titulo
profesional. RCU 938-2017

Sistema de
Gestion Docente
(version 2018)

Reglamento de la escuela
de posgrado de la
Universidad. RCU 388-2017

Plan Estratégico :
Instituciongal Reglamento de la escuela SI,Stema de ., Ref:ﬁgiﬂ::dgeegzrzln‘;:;as
2018 -2020 = Modelo Educativo | == de postgrado de la Matricula (version| — o ecialidadesgde o
- . Universidad. RCU 388-2017 2018 Espe
RCU 874-2017 ) Universidad. RCU 007-2017
Programas . . L.
Estatuto de la Acadgémicos Adenda al reglamento Sistema de Registro Cuadro estadistico

Universidad vigente

POl'y Cronograma
de activdiades
aprobado para los
locales y filiales

declarados por la
Universidad,
(bachiller, Maestro,
Doctor y de segunda
especialidad)

vigente de la Escuela de
postgrado de la
Universidad. RCU 761-2017

Academico (version
2018)

Postulantes -
Ingresantes

Reglamento para la
obtencion del grado de
Maestro, Doctor y titulo de

Sistema de Gestion
de Biblioteca
(versidén 2018)

Admisién postulantes
e ingresantes.

Formatq A4. Segunda Especialidad de la
RELACIONE Universidad. RCU510-2017
Prespuesto —{ INFORMACION DE
institucional de PROGRAMASY Sistema de Estadisticas de
apertura (PIA, MENCIONES Reglamento General de las Aprendizaje Virtual 'postulantese
evolucion para 4 Unidades de segundas . e ingresantes de
~ . . T especialidades de la (Ver5|0n 2018) i
afios). Ejecucion _espe programas de maestria yj
. Universidad. RCU 007-2017 doctorado
presupuestal del Formato A5. '
periodo. RELACION DE
| | PROGRAMASY Sistema de Pagos
MENCIONES POR virtuales (versién
SEDE, FILIALES Y 2018)
Reportes de aplicativo LOCALES
informatico Consulta
amiglable- MEF,
presupuesto de la FormatolA8.RELACION E Sistema integrado de
universidad |__| INFORMACION DE PROGRAMAS gestion (SIG)
tai d’ DE SEGUNDA ESPECIALIDAD
_porcentaje de PROFESIONAL
ejecucion del PIM,
Avance de ejecucion Sitema integrado de
del presupuesto, PIP registro de Gestién de la
mejoramiento Formato C1. MALLA CURRICULAR Investigacion (SIRI)
. . o Y ANALISIS DE CREDITOS . et
servicios de pregrado. ACADEMICOS | Condicion
Reporte en
|Invierte.pe, reporte de lJnidad Responsable
obras por impuestos.
Proyectos de o Guias de practicas
inversion. Anexo 5 Componentes

Unidad de Licenciamiento
Email: licenciamiento@unsa.edu.pe
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MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD
(Resolucién del Consejo Directivo N 006-2015-SUNEDU/CD).

CONDICION 11

Infraestructura y Equipamiento Adecuado al Cumplimiento de sus funciones

(Aulas, bibliotecas, entre otros)

Direccion General de Administracion

/ Unidad de Recursos Humanos/ Unidad De Serivicios Generales / Unidad
Ejecutora de Inversiones / Unidad de Responsabilidad Social

1.3
Seguridad
estructural y
seguridad en

[1l.4 Seguridad de

uso de .5

Disponibilida

1.9

Ambiente Mantenimiento

para
docentes

Ubicacio [l Posesién

laboratorios y
talleres

de

dela
Infraestructura

d de servicios

locales caso de pl]b“COS ; -
rormato Formato siniestros Formato C8: L
Al A2. Protocolos de Ultimos I;orlmato ((:16' Ambientes
ifica- - fializacid . elacion de -
Idep:clflca Relacién e SeFEIIaaI:]zc)asc:jc;n Seguridad recibos laboratorios para Plan estratégico de
clony ldinformacion ' 2 para (contratos) docentes desarrolloy fichas
ubicacion evacuacion,| ™ . - y talleres de — L
de la sede, ) laboratorios y de servicios ~ de mantenimiento
dela - Extintores, I ensefianza .
o filialesy talleres RCU por local y integrales
universidad luces de _ L Pt
locales . Ulls-ZU1s filial: Agua
emergencia Gestion de lefoni '
, botiquin. residuos de teletonia, Formato C7. Equipos _| Plan de mantenimiento
Formato Plano de energia de laboratorios y de infraestructura
A2. Locales distribucién = aparatos Eléctrica, talleres de ensefianza
conducente de equipos eléctricosy Internet Plan de mantenimiento de
sy no electrénicos Formato C3. —( equipos y hoja de vida de
— conducente Estudio-del . Disponibilidad de equipos
sala calculo de C(?mltest?‘eﬁeg'u”?qacdu internet
obtencién Aforos de  [k— qwmllc;, 1'0 ozgllca. 1 Procedimientos para
de grado ambientes 331-20 2%1‘1 -331- calibracion de equipos
académico conducentes
_[a la obtencion Plan de seguridad para la gestion del
de grado 0 almacenamiento y gestion final de Proyectos de inversién en
tltglo, |_sustancias inflamables y/o peligrosas que Infratestructura. Otras:
suscrito por generan laboratorios y talleres de la —  optimizacion, ampliacion
irl]f’(;gfeesrl]z?:r']t UNSA (RCU 0129-2018) y contrato con la marginal, reposicién y
P EPS rehabilitacion (IOARR)
(5]
. Reglamento de Seguridad.
Calculo de RCU 0121-2018
g.Cl;) a !bﬁ'dz Reporte de aplicativo
isponibili : -
; informatico: Consulta de
—d hg;?:sa de| Gestion de Epps seguimiento de Ejecucion
Iaborato'rios de proyectos de inversién
y talleres

Incluye levantamiento de informacién de los 3 locales y filiales, los documentos normativos (Protocolos, planes, comités) cuentan con resolucién de aprobacion por la autoridad
competente. En caso de alquiler de equipos en filiales, se incluye copia del registro vigente del contrato ante SUNARP. Todos los formatos estdn firmados por el representante
legal de la institucion.

| Condicion

lJnidad Responsable

ICumpunentes

Unidad de Licenciamiento
Email: licenciamiento@unsa.edu.pe
Campus universitario Area de Sociales Av. Virgen del Pinar s/n
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MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD
(Resolucién del Consejo Directivo N 006-2015-SUNEDU/CD).

CONDICION IV

Lineas de investigacion a ser desarrolladas

Vicerrectorado de Investigacion

|

IV.2 Docentes que realizan IV. 3 Registro de documentos y

IV.1 Lineas de Investigacion proyectos de investigacion

investigacion

Relacidn de
Estatuto vigente docentes calificados IREgiStlfo Alicia
- (DINA y REGINA). (repositorio
Formato €9 institucional).
Reglamento de Produccion inscrita
distribucién del canon (docentes que realizan
minero RCU 296-2016 investigacion): Asesores de Nro de tesis de
Tesis, Produccion licenciatura, de
Reglamento de académica, publicaciones maestria y doctorado
investigacion de los en Web of Science, Scopus
docentes. RCU 441-2016
Relacion de recursos
Reglamento del docente .Regist.ro dfe’proyectos de Financieros
investigador. RCU 003- ”TVG.StI‘gaCIon, ‘
2017 distinciones y premios
Lineas de investigacion y proyectos
(Area, Linea de Investigacion,
Reglamento del comité de ética para Cantidad de proyectos, Prespuesto
la investigacion. RCU 551-2016 aprobado, Compromiso y monto
girado). Tabla 41. Lineas de
Politicas de proteccion a la propiedad intelectual, investigacién propuestas y proyectos.
RCU 815-2016 Tabla 42

Reglamento de propiedad intelectual. RCU 1180-2016

Laboratorios de investigacion de
ingenierias y Biomedicas. CIMS, Instituto

Régimen Antiplagio. RCU 476-2018 Nexus
Nuevo Reglamento del Regimen Disciplinario Sostenibilidad de la politica de investigacion.
para servidores docentes. RCU 987-2017 Presupuesto de investigacion PIM. Tabla 43,
44, 45,46. Cantidad de Articulos por facultad
—|Lineas de investigacion. RCU 315-2017 y RCU 944-2017 y escuela. Tabla 50, 51. Patentes, tabla 52,
Semilleros/Investigacion formativa.

Politicas de investigacién RAE 0009-2017

——Reglamento de instituto de Investigacién. RCU 822-2016 |

Reglamento General para uso y funcionamiento de
los laboratorios. RCU 315-2017

—|Estructura y funciones del VRI

Estrategias para impulsar proyectos de investigacion multidisciplinarios.
Esquemas concursables. Resultados de Eventos internacionales Tabla 36

| Condicion

lJnidad Responsable

ICnmpunentes J

Unidad de Licenciamiento
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MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD
(Resolucién del Consejo Directivo N 006-2015-SUNEDU/CD).

CONDICION V

Verificacion de la Disponibilidad de personal docente
calificado con no menos del 25% de docentes a tiempo
completo

Unidad de Recursos Humanos /Sub § Vicerrectorado Académico / Direccién de
Unidad de Escalafény Registro / J| Vicerrectorado Desarrollo Docente
Direccion de Servicios Académicos / Académico
Escuela de posgrado / VRI

V.3 Evaluacion y capacitacion

V.1 Existencia del 25% V.2 Requisitos para el docente
del total de docentes ejercicio de la docencia
como minimo a tiempo
completo Plan de capacitacion 2018 VR.AC 0011-2018 (cinco componentes del plan
Namero de docentes con operativo: pedagdgico, cientifico, ético, tecnoldgico, humanista).
el grado de doctor, Grado
de maestro y grado de

bachiller. Reconocimiento docente: Reconocimiento por las

Formato C9
Actualizado escuelas, a docentes con mayores calificaciones realizadas
por los alumnos y los que asistieron al mayor numero de
Plan estratégico institucional eventos de capacitacion.
2018-2020

Total de docentes,
Categoria de ordinario Estatuto universitario vigente
y contratado,
Docentes a tiempo
completo,l szdicacion Reglamento del proceso de notas y su Evaluacién. RCU 540-2016
exclusiva

Reglamento para cambio de Regimen de los docentes ordinarios. RCU 271-2016

Reglamento para la distribucion de carga lectiva y no lectiva del personal docente. RCU 133-2016

Reglamento para otorgar calidad de Docente Extraordinario invitado y Visitante. RCU 299-2016, modif RCU
168-2017

Plan estrategico institucional 2018-2020. RCU 874-2017

Reglamento del Docente investigador. RCU 003-2017

Reglamento del Goce del afio sabatico. RCU 006-2017

Reglamento para la distribucion de la labor no lectiva del personal docente. RCU 0013-2017

Reglamento para otorgamiento licencias Docentes. RCU 0014-2017

Reglamento del docente extraordinario Emérito Cesante. RCU 657-2017

Nuevo Reglamento del Regimen Disciplinario para servidores Docentes. RCU 987-2017

Reglamento para concurso a profesor ordinario nombramiento,
Categoria Auxiliar. RCU 0103-2018

Reglamento de la docencia en servicio. RCU 137-2018

Reglamento para la Evaluacion de los docentes ordinarios. RCU 238-2016, modif RCU 696-2018

Condicion

[Unidad Responsable

Componentes

Unidad de Licenciamiento
Email: licenciamiento@unsa.edu.pe
Campus universitario Area de Sociales Av. Virgen del Pinar s/n
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/ Unidad De Desarrollo Estudiantil, del Egresado y Graduado / Unidad de Promocidn de Arte,
Cultura, Deporte y Recreacion / Unidad de Salud y Psicopedagogia / Unidad de Comedor

VI.1 Servicios de salud

Topicos en cada sede y
filial equipados con
personal de la salud y
personals para atencion
medica primariao
primeros aulixilios
(programas preventivos,

promocionales, asistencia
y rehabilitacién,

campafias de vacunacion,
despistaje de tbc, salud
sexual y reproductiva,

despistaje de cancer

cuello uterinoy mama,

osteoporosis, entre otros

MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD

(Resolucién del Conseio Directivo N 006-2015-SUNEDU/CD).

Verificacion de los servicios educacionales complementarios

CONDICION VI

basicos

Direccion de investigacion / Unidad de
Gestion de la Informacién

(servicio médico, social, psicopedagdgico, deportivo, entre otros)

Direccion de Bienestar Universitario

Universitario

VI.2 Servicio social

Identificacion de
estudiantes en
situacion

problematicay
€SCasos recursos

Estudio de la
situacion
socioecondmica del

estudiantes, con
fines de ayuda

—{ Becas alimenticias |

Comedor
Universitario

(personal
nutricionista)

Servicio de

transporte
universitario

Para el caso de filiales: Plan de
Fortalecimiento para servicios
complementarios (psicopedagdgico,
deporte, cultura, social) Plan, presupuesto
aprobados con resolucidn. Sistema
informatico de gestidn de biblioteca.

psicopedagodgicos

VI.3 Servicios

Consultas
individuales,
evaluacién
psicologica,
orientacién
vocacional,
académicay
personal, consejeri
a estudiantes que
son padres de
familia. (Tutoria)

V1.4 Servicios
deportivos

Relacion de la

VI.5 Servicios culturales

Unidad de Servicios Generales /
Subunidad de Seguridady
vigilancia

VI.6 Servicios de seguridad y
vigilancia

infraestructura para
el desarrollo de
servicios deportivos
para sedes y filiales
con entrenadores
segun disciplinas
deportivas

Presupuesto Personal destinado
institucional avigilancia
aprobado equipados,
distribuidos por

Disciplinas de futbol
, voley basket,
cursos extra
curriculares

Talleres de
capacitacion,
desarrollo de
estrategias para el

éxito
universitario,
liderazgoy
destrezas.

turnos para sede y
Talleres y ambientes filiales
para la promocion de
danza, musica, teatro,
artes visuales, deporte,
literaturay programade
vida saludable para sede

y filales

Camaras de Video
vigilancia

Organizacion de eventos
deportivos: Deporte
participativo, deporte de
alta competencia,
deporte Amateur- Clubes
y centros de proyeccién

Servicios culturales:
Museo Arqueologico,
gestiony promocion de
programas culturales,
promocién de ciney
audiovisuales y
exposiciones artisticas

Talleres sobre depresion, relaciones
interpersonales, estrés, habitos de
estudio.

Relacién de espcialistas en psicologia
para sedes y filiales

Informacién de los 59 programas de estudios incluyendo filiales.

| Condicion

lJnidad Responsable

ICnmpnnentes

VI.8 Acervo
bibliografico
Direccion de Proyeccién Social y
Extension Cultural / Unidad de
Responsabilidad Social

Acervo Fisico

VI.7 Adecuacion al
entorno y proteccion
al ambiente

—{ Acervo Virtual

Relacién de
bibliotecas (central,
especializadas en
facultadesy en
filales)

Programa de gestion [
ambiental
(aprovechamiento del
agua, energias
renovables,
sencibilizaciony
caracterizacion de
residuos solidos)

Contratos y/u
= ordenes de servicio
bibliotecas vituales

1
Conformacién de brigadas
| Préstamo de material
Plan de gestion abiental bibliografico (sistmema KOHA)
2018-2020 (informe y
resultados)

Plan operativo de responsabilidad social universitaria.
Modelo Conceptual dela RSU: Esfera Interna: Dos programas
y Esfera Externa: Cinco programas.

1. Prgrama de prevencion de violencia en todas sus
manifestaciones. 2. Programa de Gestién Ambiental. 3.
Progrma de intervencion desarrollo de habilidades tecnicas a
jovenes no universitarios. 4. Prgrama de intervencion
desarrollo de habilidaes artisticas en adolescentes y jovenes
de 12 a 20 afos. 5. Programa de intervencion desarollo de
habilidades blandas en escolares. 6. Programa de
ingervencion de habilidades tecnolocias en el adulto mayor.
7. Programa de gestion MIPYME. 8. Programa de
responsabilidad social escolar. 9. Programa de empleabilidad
para jovenes con trisoma 21y sus madres.

Unidad de Licenciamiento
Email: licenciamiento@unsa.edu.pe
Campus universitario Area de Sociales Av. Virgen del Pinar s/n
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MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD
(Resolucién del Consejo Directivo N 006-2015-SUNEDU/CD).

CONDICION VII

Existencia de mecanismos de mediacion e insercion laboral

(Bolsa de Trabajo u otros)

Direccion de Bienestar Universitario
Oficina de Cooperacion y Relaciones

Unidad de Desarrollo Estudiantil, del Egresado y Graduado ,
Internacionales

VIl.1 Mecanismos e insercion
laboral para estudiantes y VIl.2 Mecanismos de coordinacion y
egresados alianzas estratégicas con el sector
publico o privado

Monitoreo del desarrollo
profesional, académico y laboral de Relacién de convenios que contribuyan
los egresados de la UNSA a la inserscion laboral, realizacién de
practicas pre profesionales,
profesionales

Potenciar la participacion activa de los egresados, en el
mercado laboral, evaluar la satisfaccion de la formacion
profesional y personal de los estudiantes egresados

Mecanismos de coordinacidon y
alianzas estratégicas con empresas
del sector publico y privado

Norma y procedimiento de practicas pre profesionales,
profesionales y técnicas en la UNSA. Directiva 008-2016 DIGA-
UNSA

Condicion

Resultados de pasantias de estudiantes-
Tabla 37,38. Programas de Movilidad.
Tabla 39.

ICnmpnnentes

Unidad de Licenciamiento
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Campus universitario Area de Sociales Av. Virgen del Pinar s/n
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MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD
(Resolucién del Consejo Directivo N 006-2015-SUNEDU/CD).

CONDICION VI

Transparencia de Universidades

Oficina de Tecnologia de la Informacidén

Unidad de Sistemas de Informacion, Redes y Telecomunicaciones

VIII.1 Transparencia de la Informacion Institucional de la Universidad

Misién y vision de la Universidad

Reglamento y calendario de admisién

Temario de examenes de admisién

Numero de postulantes e ingresantes admitidos por modalidad de ingreso y matriculados por

programa de estudios (ultimos 2 afios)

Vacantes y fechas de concursos de seleccion para docentes

Numero de estudiantes por facultades y programas de estudio

:Reglamento de estudiantes

Ambientes o espacios destinados a brindar servicios sociales,

deportivos o culturales por local y filial

Titulos de proyectos de investigacion (ultimo semestre academico)

Tarifa de servicios prestados (matriculas, pension, constancias,

certificados, entre otros)

Plana docente y docentes investigadores

Malla curricular de todos los programas de estudio

Pagina web
(Link)

Reglamentos de investigacién

Condicion

lUnidad Responsable

Componentes

Unidad de Licenciamiento
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Campus universitario Area de Sociales Av. Virgen del Pinar s/n
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