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CONDICIÓN I
Existencia de Objetivos Académicos, Grados y Títulos a otorgar y Planes de 

Estudios Correspondientes

Oficina de 
Planeamiento, 
Prespupuesto y 
Modernización

I.1 Objetivos 
Insttucionales

Objetivos 
Institucionales

Objetivos 
Estratégicos

Plan Estratégico 
Institucional 
2018 -2020. 

RCU 874-2017

Estatuto de la 
Universidad vigente

POI y Cronograma 
de activdiades 

aprobado para los 
locales y filiales

Prespuesto 
institucional de 
apertura (PIA, 

evolucion para 4 
años). Ejecución 
presupuestal del 

periodo.

Reportes de aplicativo 
informático Consulta 

amiglable- MEF, 
presupuesto de la 

universidad, 
porcentaje de 

ejecucion del PIM, 
Avance de ejecución 
del presupuesto, PIP 

mejoramiento 
servicios de pregrado. 

Reporte en 
Invierte.pe, reporte de 
obras por impuestos. 

Proyectos de 
inversión. Anexo 5

Vicerrectorado 
Académico

I.2 Objetivos 
Académicos y 

Planes de Estudio

Relgamento para la 
forumulación y 
actualizacion 

curricular

Reglamento de 
estudios generales

Modelo Educativo

Programas 
Académicos 

declarados por la 
Universidad, 

(bachiller, Maestro, 
Doctor y de segunda 

especialidad)

Formato A4. 
RELACIÓN E 

INFORMACIÓN DE 
PROGRAMAS Y 

MENCIONES

Formato A5. 
RELACIÓN DE 

PROGRAMAS Y 
MENCIONES POR 
SEDE, FILIALES Y 

LOCALES

Formato A8.RELACIÓN E 
INFORMACIÓN DE PROGRAMAS 

DE SEGUNDA ESPECIALIDAD 
PROFESIONAL

Formato C1. MALLA CURRICULAR 
Y ANÁLISIS DE CRÉDITOS 

ACADÉMICOS

Guías de prácticas

Secretaría 
General/Unidad de 

Grados y Títulos

I.3 Grados y 
Títulos

Reglamento general del grado 
académico de Bachiller y 

Titulo profesional. 

RCU 221-2016

Adenda del Reglamento de 
Grado Académico de 

Bachiller y titulo 
profesional. RCU 938-2017

Reglamento de la escuela 
de postgrado de la 

Universidad. RCU 388-2017

Adenda al reglamento 
vigente de la Escuela de 

postgrado de la 
Universidad. RCU 761-2017

Reglamento para la 
obtencion del grado de 

Maestro, Doctor y título de 
Segunda Especialidad de la 
Universidad. RCU510-2017

Reglamento General de las 
Unidades de segundas 

especialidades de la 
Universidad. RCU 007-2017

Unidad de Sistemas 
de Información, 

Redes y 
Telecomunicaciones

I.4 Sistemas de 
Información

Sistema de Gestión 
Económica y 
Financiera

(versión 2018)

Sistema de 
Gestion Docente 

(versión 2018)

Sistema de 
Matrícula (versión 

2018)

Sistema de Registro 
Academico (versión 

2018)

Sistema de Gestión 
de Biblioteca 

(versión 2018)

Sistema de 
Aprendizaje Virtual 

(versión 2018)

Sistema de Pagos 
virtuales (versión 

2018)

Sistema integrado de 
gestion (SIG)

Sitema integrado de 
registro de Gestión de la 

Investigación (SIRI)

Dirección de 
Admisión

I.5 Procesos de 
Admisión

Reglamento de Admision, 
vacantes y cronograma. 

RCU 314-2017

Reglamento de la escuela 
de posgrado de la 

Universidad. RCU 388-2017

Reglamento general de las 
unidades de segundas 
especialidades de la 

Universidad. RCU 007-2017

Cuadro estadístico 
Postulantes -
Ingresantes

Admisión postulantes 
e ingresantes.

Estadísticas de 
postulantes e 

ingresantes de 
programas de maestria y 

doctorado.

Oficina de Gestión 
de la Calidad.

I.6 Plan de Gestión 
de la Calidad 
Institucional

Plan de Gestion de la 
calidad institucional 2018-

2020  RCU 0112-2018 
(resultados y plan vigente)
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Incluye levantamiento de información de los 3 locales y filiales, los documentos normativos (Protocolos, planes, comités) cuentan con resolución de aprobación por la autoridad 

competente. En caso de alquiler de equipos en filiales, se incluye copia del registro vigente del contrato ante SUNARP. Todos los formatos están firmados por el representante 

legal de la institución. 

 

  

CONDICIÓN III

Infraestructura y Equipamiento Adecuado al Cumplimiento de sus funciones

(Aulas, bibliotecas, entre otros)

Dirección General de Administración

/ Unidad de Recursos Humanos/ Unidad De  Serivicios Generales / Unidad 
Ejecutora de Inversiones / Unidad de Responsabilidad Social

III.1 
Ubicació

n de 
locales

Formato 
A1. 

Identifica-
ción y 

ubicación 
de la 

universidad

III.2 
Posesión 

de 
locales

Formato 
A2. 

Relación e 
información 
de la sede, 

filiales y 
locales

Formato 
A2. Locales 
conducente

s y no 
conducente

s a la 
obtención 
de grado 

académico

III.3 
Seguridad 

estructural y 
seguridad en 

caso de 
siniestros

Señalización
, Planos de 
evacuación, 
Extintores, 

luces de 
emergencia
, botiquín. 
Plano de 

distribución 
de equipos

Estudio del 
cálculo de 
Aforos de 
ambientes 

conducentes 
a la obtención 

de grado o 
título, 

suscrito por 
profesional 

independient
e

Cálculo de 
ocubalidad y 
disponibilida
d horaria de 

aulas, 
laboratorios 

y talleres

III.4 Seguridad de 
uso de 

laboratorios y 
talleres

Iperc

Protocolos de 
Seguridad 

para 
laboratorios y 
talleres RCU 
0118-2018

Gestión de 
residuos de 

aparatos 
eléctricos y 
electrónicos

Comités de seguridad 
química, biológica. RCU 

331-2018, 321-331-
2018

Plan de seguridad para la gestión del 
almacenamiento y gestión final de 

sustancias inflamables y/o peligrosas que 
generan laboratorios y talleres de la 

UNSA (RCU 0129-2018) y contrato con la 
EPS

Reglamento de Seguridad. 
RCU 0121-2018

Gestión de Epps

III. 5 
Disponibilida
d de servicios 

públicos

Ultimos 
recibos 

(contratos)  
de servicios 
por local y 
filial: Agua, 
telefonía, 
energia 

Eléctrica, 
Internet

III.7 Talleres 
y 

laboratorios 
para la 

enseñanza

Formato C6. 
Relación de 
laboratorios 
y talleres de 
enseñanza

Formato C7. Equipos 
de laboratorios y 

talleres de enseñanza

Formato C3. 
Disponibilidad de 

internet

III.8 
Ambiente 

para 
docentes

Formato C8: 
Ambientes 

para 
docentes

III.9 
Mantenimiento 

de la 
Infraestructura 
y equipamiento

Plan estratégico de 
desarrollo y fichas 
de mantenimiento 

integrales

Plan de mantenimiento 
de infraestructura

Plan de mantenimiento de 
equipos y hoja de vida de 

equipos

Procedimientos para 
calibración de equipos

Proyectos de inversión en 
Infratestructura. Otras: 

optimizacion, ampliacion 
marginal, reposición y 
rehabilitación (IOARR)

Reporte de aplicativo 
informatico: Consulta de 
seguimiento de Ejecucion 
de proyectos de inversión
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CONDICIÓN IV
Líneas de investigación a ser desarrolladas

Vicerrectorado de Investigación 

IV.1 Líneas de Investigación

Estatuto vigente

Reglamento de 
distribución del canon 
minero RCU 296-2016

Reglamento de 
investigación de los 
docentes. RCU 441-2016

Reglamento del docente 
investigador. RCU 003-
2017

Reglamento del comité de ética para 
la investigación. RCU 551-2016 

Políticas de protección a la propiedad intelectual. 
RCU 815-2016

Reglamento de propiedad intelectual. RCU 1180-2016

Régimen Antiplagio. RCU 476-2018

Nuevo Reglamento del Regimen Disciplinario 
para servidores docentes. RCU 987-2017

Lineas de investigación. RCU 315-2017 y RCU 944-2017

Políticas de investigación RAE 0009-2017

Reglamento de instituto de Investigación. RCU 822-2016

Reglamento General para uso y funcionamiento de 
los laboratorios. RCU 315-2017

Estructura y funciones del VRI

Estrategias para impulsar proyectos de investigación multidisciplinarios. 
Esquemas concursables. Resultados de Eventos internacionales Tabla 36

IV.2 Docentes que realizan 
investigación

Relación de 
docentes calificados 

(DINA y REGINA). 
Formato C9

Producción inscrita 
(docentes que realizan 
investigacion): Asesores de 
Tesis, Producción 
académica, publicaciones 
en Web of Science, Scopus

Registro de proyectos de 
investigación, 
distinciones y premios 

IV. 3 Registro de documentos y 
proyectos de investigación

Registro Alicia 
(repositorio 
institucional).

Nro de tesis de 
licenciatura, de 
maestria y doctorado 

Relacion de recursos 
Financieros

Lineas de investigacion y proyectos 
(Area, Linea de Investigacion, 
Cantidad de proyectos, Prespuesto 
aprobado, Compromiso y monto 
girado). Tabla 41. Lineas de 
investigación propuestas y proyectos. 
Tabla 42

Laboratorios de investigacion de 
ingenierias y Biomedicas. CIMS, Instituto 
Nexus

Sostenibilidad de la politica de investigacion. 
Presupuesto de investigacion PIM. Tabla 43, 
44, 45,46. Cantidad de Articulos por facultad 
y escuela. Tabla 50, 51. Patentes, tabla 52, 
Semilleros/Investigacion formativa.

mailto:licenciamiento@unsa.edu.pe


 
 

 
Unidad de Licenciamiento 

Email: licenciamiento@unsa.edu.pe 
Campus universitario Área de Sociales Av. Virgen del Pinar s/n 

MATRIZ DE CONDICIONES BÁSICAS DE CALIDAD 
(Resolución del Consejo Directivo N 006-2015-SUNEDU/CD). 

 

 

CONDICIÓN V

Verificación de la Disponibilidad de personal docente 
calificado con no menos del 25% de docentes a tiempo 

completo

Unidad de Recursos Humanos / Sub 
Unidad de Escalafón y Registro / 

Dirección de Servicios Académicos / 
Escuela de posgrado / VRI

V.1 Existencia del 25% 
del total de docentes 

como mínimo a tiempo 
completo

Formato C9 
Actualizado

Total de docentes, 
Categoria de ordinario 

y contratado, 
Docentes a tiempo 

completo, Dedicacion 
exclusiva

Vicerrectorado 
Académico

V.2 Requisitos para el 
ejercicio de la docencia

Número de docentes con 
el grado de doctor, Grado 

de maestro y grado de 
bachiller.

Plan estratégico institucional 
2018-2020

Estatuto universitario vigente

Reglamento del proceso  de notas y su Evaluación. RCU 540-2016

Reglamento para cambio de Regimen de los docentes ordinarios. RCU 271-2016

Reglamento para la distribucion de carga lectiva y no lectiva del personal docente. RCU 133-2016

Reglamento para otorgar calidad de Docente Extraordinario invitado y Visitante. RCU 299-2016, modif RCU 
168-2017

Plan estrategico institucional 2018-2020. RCU 874-2017

Reglamento del Docente investigador. RCU 003-2017

Reglamento del Goce del año sabatico. RCU 006-2017

Reglamento para la distribucion de la labor no lectiva del personal docente. RCU 0013-2017

Reglamento para otorgamiento licencias Docentes. RCU 0014-2017

Reglamento del docente extraordinario Emérito Cesante. RCU 657-2017

Nuevo Reglamento del Regimen Disciplinario para servidores Docentes. RCU 987-2017

Reglamento para concurso a profesor ordinario nombramiento, 
Categoria Auxiliar. RCU 0103-2018

Reglamento de la docencia en servicio. RCU 137-2018

Reglamento para la Evaluación de los docentes ordinarios. RCU 238-2016, modif RCU 696-2018

Vicerrectorado Académico / Dirección de 
Desarrollo Docente 

V.3 Evaluación y capacitación 
docente

Plan de capacitación 2018 VR.AC 0011-2018 (cinco componentes del plan 
operativo: pedagógico, científico, ético, tecnológico, humanista).

Reconocimiento docente: Reconocimiento por las 
escuelas, a docentes con mayores calificaciones realizadas 
por los alumnos y los que asistieron al mayor numero de 

eventos de capacitación.
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CONDICIÓN VI
Verificación de los servicios educacionales complementarios 

básicos 
(servicio médico, social, psicopedagógico, deportivo, entre otros)

Dirección de Bienestar Universitario

/ Unidad De Desarrollo Estudiantil, del Egresado y Graduado / Unidad de Promoción de Arte, 
Cultura, Deporte y Recreación / Unidad de Salud y Psicopedagogía / Unidad de Comedor 

Universitario

VI.1 Servicios de salud

Tópicos en cada sede y 
filial equipados con 

personal de la salud y 
personals para atencion 

medica primaria o 
primeros aulixilios 

(programas preventivos, 
promocionales, asistencia 

y rehabilitación, 
campañas de vacunación, 

despistaje de tbc, salud 
sexual y reproductiva, 
despistaje de cáncer 

cuello uterino y mama, 
osteoporosis, entre otros

VI.2 Servicio social 

Identificación de 
estudiantes en 

situación 
problemática y 

escasos recursos

Estudio de la 
situación 

socioeconómica del 
estudiantes, con 
fines de ayuda

Becas alimenticias

Comedor 
Universitario 

(personal 
nutricionista)

Servicio de 
transporte 

universitario

VI.3 Servicios 
psicopedagógicos

Consultas 
individuales, 
evaluación 
psicologica, 
orientación 
vocacional, 

académica y 
personal, consejería 

a estudiantes que 
son padres de 

familia. (Tutoría)

Talleres de 
capacitación, 
desarrollo de 

estrategias para el 
éxito 

universitario, 
liderazgo y 
destrezas.

Talleres sobre depresión, relaciones 
interpersonales, estrés, hábitos de 

estudio.

Relación de espcialistas en psicología 
para sedes y filiales

VI.4 Servicios 
deportivos

Relación de la 
infraestructura para 

el desarrollo de 
servicios deportivos 
para sedes y filiales 
con entrenadores 
segun disciplinas 

deportivas

Disciplinas de fútbol 
, voley basket, 
cursos extra 
curriculares

Organizacion de eventos 
deportivos: Deporte 

participativo, deporte de 
alta competencia, 

deporte Amateur- Clubes 
y centros de proyección

VI.5 Servicios culturales 

Presupuesto 
institucional 

aprobado 

Talleres y ambientes 
para la promocion de 

danza, musica , teatro, 
artes visuales, deporte, 

literatura y programa de 
vida saludable para sede 

y filales

Servicios culturales: 
Museo Arqueologico, 

gestion y  promocion de 
programas culturales,  
promoción de cine y 

audiovisuales y 
exposiciones artisticas

Unidad de Servicios Generales / 
Subunidad de Seguridad y 

vigilancia

VI.6 Servicios de seguridad y 
vigilancia

Personal destinado 
a vigilancia 
equipados, 

distribuidos por 
turnos para sede y 

filiales 

Cámaras de Video 
vigilancia

Dirección de Proyección Social y 
Extensión Cultural / Unidad de 

Responsabilidad Social

VI.7 Adecuación al 
entorno y protección 

al ambiente 

Programa de gestion 
ambiental 

(aprovechamiento del 
agua, energias 

renovables, 
sencibilizacion y 

caracterizacion de 
residuos sólidos)

Conformación de brigadas

Plan de gestion abiental 
2018-2020 (informe y 

resultados)

Plan operativo de responsabilidad social universitaria. 
Modelo Conceptual dela RSU: Esfera Interna: Dos programas 

y Esfera Externa: Cinco programas.

1. Prgrama de prevencion de violencia en todas sus 
manifestaciones. 2. Programa de Gestión Ambiental. 3. 

Progrma de intervencion desarrollo de habilidades tecnicas a 
jovenes no universitarios. 4. Prgrama de intervencion 

desarrollo de habilidaes artisticas en adolescentes y jovenes 
de 12 a 20 años. 5. Programa de intervencion desarollo de 

habilidades blandas en escolares. 6. Programa de 
ingervencion de habilidades tecnolocias en el adulto mayor. 

7. Programa de gestion MIPYME. 8. Programa de 
responsabilidad social escolar. 9. Programa de empleabilidad 

para jovenes con trisoma 21 y sus madres.

Dirección de investigación / Unidad de 
Gestión de la Información

VI.8 Acervo 
bibliográfico 

Acervo Físico

Acervo Virtual

Relación de 
bibliotecas (central, 

especializadas en 
facultades y en 

filales))

Contratos y/u 
ordenes de servicio 
bibliotecas vituales

Préstamo de material 
bibliografico (sistmema KOHA)

Para el caso de filiales: Plan de 

Fortalecimiento para servicios 

complementarios (psicopedagógico, 

deporte, cultura, social) Plan, presupuesto 

aprobados con resolución. Sistema 

informático de gestión de biblioteca. 

Información de los 59 programas de estudios incluyendo filiales. 
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CONDICIÓN VII

Existencia de mecanismos de mediación e inserción laboral 

(Bolsa de Trabajo u otros)

Dirección de Bienestar Universitario 

Unidad de Desarrollo Estudiantil, del Egresado y Graduado

VII.1 Mecanismos e inserción 
laboral para estudiantes y 

egresados

Monitoreo del desarrollo 
profesional, académico y laboral de 

los egresados de la UNSA

Potenciar la participación activa de los egresados, en el 
mercado laboral, evaluar la satisfacción de la formación 

profesional y personal de los estudiantes egresados

Norma y procedimiento de practicas pre profesionales, 
profesionales y técnicas en la UNSA. Directiva 008-2016 DIGA-

UNSA

Oficina de Cooperación y Relaciones 
Internacionales

VII.2 Mecanismos de coordinación y 
alianzas estratégicas con el sector 

público o privado

Relación de convenios que contribuyan 
a la inserscion laboral, realización de 

prácticas pre profesionales, 
profesionales

Mecanismos de coordinación y 
alianzas estratégicas con empresas 

del sector público y privado

Resultados de pasantías de estudiantes-
Tabla 37,38. Programas de Movilidad. 

Tabla 39. 
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CONDICIÓN VIII

Transparencia de Universidades

Oficina de Tecnología de la Información

Unidad de Sistemas de Información, Redes y Telecomunicaciones

VIII.1 Transparencia de la Información Institucional de la Universidad

Misión y visión de la Universidad

Reglamento y calendario de admisión

Temario de exámenes de admisión

Número de postulantes  e ingresantes admitidos por modalidad de ingreso y matriculados por 
programa de estudios (últimos 2 años)

Vacantes y fechas de concursos de seleccion para docentes

Número de estudiantes por facultades y programas de estudio

Reglamento de estudiantes

Ambientes o espacios destinados a brindar servicios sociales, 
deportivos o culturales por local y filial

Títulos de proyectos de investigación (ultimo semestre academico)

Tarifa de servicios prestados (matrículas, pensión, constancias,

certificados, entre otros)

Plana docente y docentes investigadores

Malla curricular de todos los programas de estudio

Reglamentos de investigación

Página web 

(Link ) 
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