UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

Leyenda de Componentes

A = Formacion Basica SISTEMA DE ADMINISTRACION ACADEMICA Fecha : 2025-05-26
B = Formacion Especializada Hora :09:35:32

C = Formacién Profesionaly Otros RELACIONES INDUSTRIALES Pagina : 1 de 2

D = Est.Gen.: Capacidades de Aprendizaje

E = Est.Gen.: Form.Humanist.Ident. y Ciudadania PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE 2025

F = Estudios Especificos
G = Estudios de Especialidad

COMP| CODIGO NOMBRE DE LA ASIGNATURA DPTO |DPTO 2|DPTO 3|CRED| PRQ.1 | PRQ.2 | PRQ.3 | PRQ.4 | PRQ.5 | PRQ. |HRS.|HRS.|HRS.|HRS.|HRS.
CRED. |TEOR| SEMI| T.PR |PRAC| LAB
PRIMER ANO
PRIMER SEMESTRE
D | 2501101 |INTRODUCCION A LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2501102 [METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA RR 4 0 4.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
E | 2501103 |POLITICAS PUBLICAS Y ANTICORRUPCION PU PR 2 0 1.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
D | 2501104 |LINGUISTICA, COMPRENSION Y REDACCION ACADEMICA LL 3 0 1.00 | 0.00 | 0.00 | 4.00 | 0.00
E | 2501105 |DESARROLLO EMOCIONAL, GESTION DE CONFLICTOS Y PS TS 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
LIDERAZGO
E | 2501106 |REALIDAD NACIONAL HG o) 2 0 1.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
D |2501107 |INGLES BASICO LL 2 0 1.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
SEGUNDO SEMESTRE
D | 2501208 |EPISTEMOLOGIA EN LA GESTION DE RECURSOS HUMANOY RR 4 0 4.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
F | 2501209 |GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
D | 2501210 |[METODOLOGIA DEL TRABAJO ACADEMICO ED FL 2 0 0.00 | 0.00 | 0.00 | 4.00 | 0.00
D | 2501211 |FUNDAMENTOS DE LA MATEMATICA MS 3 0 1.00 | 0.00 | 0.00 | 4.00 | 0.00
D | 2501212 |INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD co 3 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
E | 2501213 |APRECIACION DEL ARTE UNIVERSAL AR 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2501214 [INGLES TECNICO LL 2 | 2501107 0 1.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
SEGUNDO ANO
PRIMER SEMESTRE
F | 2502115 |[RELACIONES HUMANAS RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2502116 |MODELOS GERENCIALES EN GESTION DE RECURSOS RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
HUMANOS
E | 2502117 |ECOLOGIA Y CONSERVACION AMBIENTAL BI 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2502118 |[FUNDAMENTOS DE DERECHO DEL TRABAJO RR PR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2502119 [ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION CIENTIFICA ES 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2502120 [COMPORTAMIENTO HUMANO RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
D | 2502121 |QUECHUA BASICO LL 2 0 1.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
SEGUNDO SEMESTRE
F | 2502222 |RELACIONES INDIVIDUALES DE TRABAJO RR PR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2502223 |TALLER DE LIDERAZGO Y CREATIVIDAD RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2502224 |DINAMICA DE GRUPOS Y HABILIDADES SOCIALES RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2502225 [TALLER DE ENDOMARKETING Y MARKETING PERSONAL RR AD 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
(E)
F | 2502226 [GESTION EMPRESARIAL (E) RR AD 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
E | 2502227 |CIUDADANIA E INTERCULTURALIDAD HG [Sle] PR 2 0 1.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2502228 |QUECHUA PARA LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS LL 2 | 2502121 0 1.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
TERCER ARO
PRIMER SEMESTRE
G | 2503129 [DISENO Y ANALISIS DE PUESTOS RR 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
G | 2503130 [SISTEMA DE GESTION DE PROCESOS DE RECURSOS RR 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
HUMANOS o
F | 2503131 |[FUNDAMENTOS DE GESTION PUBLICA RR 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2503132 |RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO RR PR 4 | 2502222 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2503133 |GESTION DE CULTURA Y CLIMA ORGANIZACIONAL RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2503134 |TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y CREACION DE EMPRESAS| RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
(E)
D | 2503135 [EDUCACION FINANCIERA EC 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
SEGUNDO SEMESTRE
G | 2503236 [ATRACCION, SELECCION, ONBOARDING Y OFFBOARDING RR 3 |2503129 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2503237 |GESTION PUBLICA | RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2503238 |PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y JURISDICCIONALES RR PR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
G | 2503239 |PLANEAMIENTO ESTRATEGICO EN GESTION DE PERSONAY RR 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
Y DISENO ORGANIZACIONAL
F | 2503240 |INVESTIGACION EMPRESARIAL EN GESTION DE RECURSO$ RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
HUMANOS
D | 2503241 |INTRODUCCION A LA ECONOMIA EC 2 0 1.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2503242 [TALLER DE NEGOCIACION Y SOLUCION DE CONFLICTOS RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
CUARTO ANO
PRIMER SEMESTRE
G | 2504143 [SEGURIDAD Y SALUD LABORAL RR 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2504144 |GESTION PUBLICA Il RR 4 |2503237 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2504145 |DESARROLLO ORGANIZACIONAL RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2504146 [TALLER DE DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES | RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
G | 2504147 [EVALUACION DEL DESEMPERNO E INDICADORES DE GESTIQN RR 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2504148 [METODOLOGIAS AGILES (E) RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
D | 2504149 |INFORMATICA BASICA Sl 2 0 1.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
SEGUNDO SEMESTRE
G | 2504250 |GESTION DE DESARROLLO Y CAPACITACION DE PERSONAL RR 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
G | 2504251 |GESTION DE COMPENSACIONES RR 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
G | 2504252 |AUDITORIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS RR 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2504253 |COMUNICACION ORGANIZACIONAL Y BIENESTAR DE RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
PERSONAL
F | 2504254 [ELABORACION DE PROYECTOS EN GESTION DE PERSONAL RR 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F | 2504255 |RESPONSABILIDAD SOCIAL Y RELACIONES RR 3 0 2.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
COMUNITARIAS
F | 2504256 |INFORMATICA PARA GESTION DE RECURSOS HUMANOS Sl 4 0 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
QUINTO ARIO
PRIMER SEMESTRE
G | 2505157 [PRACTICAS PREPROFESIONALES | RR 3 157 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 6.00 | 0.00
F__ | 2505158 [TALLER DE INVESTIGACION RR 4 |2503240 157 ] 3.00 | 0.00 | 0.00 ] 2.00 | 0.00
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G | 2505159 [TALLER DE FORMULACION Y ELABORACION DE RR 4 157 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
DOCUMENTOS DE GESTION
G | 2505160 [SEMINARIO TALLER EN PROBLEMAS DE GESTION DE RR 4 157 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
PERSONAL
F | 2505161 [TALLER DE COACHING Y MENTORING EN LA GENERACION RR 4 157 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
DE EMPRESAS INTELIGENTES ( E) i
F | 2505162 |PROGRAMA DE BIENESTAR EMOCIONAL Y RETENCION DEYJ RR 4 157 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00

TALENTO (E)

SEGUNDO SEMESTRE

G | 2505263 [PRACTICAS PREPROFESIONALES I RR 4 | 2505157 181 0.00 | 0.00 | 0.00 | 8.00 | 0.00
F | 2505264 [TRABAJO DE INVESTIGACION RR 4 |2505158 181 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
E 2505265 |ETICA GENERAL Y DEONTOLOGIA FL 2 181 1.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
G 2505266 |[ASESORIA Y CONSULTORIA EMPRESARIAL RR 4 181 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
F 2505267 |LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA GESTION DE RECURSQO Sl 4 181 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00
HUMANOS (E)

F 2505268 [SEMINARIO TALLER EN GESTION PUBLICA (E) RR 4 181 3.00 | 0.00 | 0.00 | 2.00 | 0.00

Resumen de Creditos Totales

Total de Creditos Curriculares Codificados 230

Creditos Curriculares para Egresar

Creditos Extra Curriculares para Egresar 0

Componentes Creditos Creditos para Creditos Creditos
Codificados Egresar Asigs.Oblig. Asigs.Elect.
paraEgresar | para Egreasar |
Est.Gen.: Capacidades de Aprendizaje (D) 30
Est.Gen.: Form.Humanist.ldent. y Ciudadania (E) 17
Estudios Especificos (F) 137

Estudios de Especialidad (G) 46




